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CONVOCATORIA DE AYUDAS PUBLICAS PARA PROYECTOS DE LA MEDIDA 19
“LEADER” DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE CASTILLA Y LEON
2014-2020, A GESTIONAR POR EL GRUPO DE ACCION LOCAL ASOCIACION PARA
EL DESARROLLO RURAL DE SEGOVIA SUR, SELECCIONADO POR LA ORDEN
AYG/287/2016, DE 11 DE ABRIL, PARA LA IMPLEMENTACION DE SU ESTRATEGIA
DE DESARROLLO LOCAL.

Se hace publica la convocatoria de ayudas para proyectos de la Medida 19 “LEADER” del
Programa de Desarrollo Rural de Castilla y Ledn 2014-2020 gestionadas por el Grupo de
Accion Local Asociacion para el Desarrollo Rural de Segovia Sur, que se tramitaran
conforme a la siguiente normativa reguladora: el Régimen de Ayudas para la aplicacion
de estrategias de desarrollo local (LEADER) en Castilla y Ledn en el periodo 2014-2020,
publicado en el BOCYL de 21 de junio de 2016 mediante Resolucién de 13 de junio de
2016, de la Direccion General de Competitividad de la Industria Agroalimentaria y de la
Empresa Agraria; el Procedimiento Interno de Gestién de las Ayudas LEADER 2014-2020
del Grupo de Accion Local Asociacion para el Desarrollo Rural de Segovia Sur
(www.segoviasur.com); el Convenio entre la Consejeria de Agricultura y Ganaderia de la
Junta de Castilla y Leén y el Grupo de Accién Local Asociacion para el Desarrollo Rural
de Segovia Sur para la aplicacién de la Medida 19 del Programa de Desarrollo Rural de
Castilla y Le6n 2014-2020 (www.segoviasur.com); y el resto de normativa vigente que le
sea de aplicacion.

Primero.- Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto la financiacion de proyectos enmarcados dentro
de la submedida 19.2 - Apoyo para la realizacion de las operaciones conforme a la
estrategia de desarrollo local participativo, del Programa de Desarrollo Rural de Castilla y
Ledn 2014-2020 (Medida 19 - Apoyo para el desarrollo local de LEADER (DLP, desarrollo
local participativo) (art. 35 del Reglamento (UE) n® 1303/2013).

Se consideran subvencionables dentro de esta convocatoria aquellas actividades y
proyectos que, cumpliendo la legislacion vigente, estén dirigidas a:

- La creacién, ampliacién, modernizacién y/o traslado de pequefias empresas y
medianas empresas, excluido el sector primario.

- La creacién, ampliacibn, modernizacion y traslado de pequefas empresas
relacionadas con el turismo y el fomento de actividades turisticas.

- La creacién, ampliacion, modernizacion y/o traslado de las Pequefias y Medianas
Empresas relacionadas con el aumento del valor afiadido de los productores agrarios,
agroalimentarios y forestales y fomento de los productos agrarios y agroalimentarios.

- La creacién, ampliacion, modernizacién y/o traslado de infraestructuras y servicios
béasicos para la poblacién y economia rural.

- Laconservacién, mejora, fomento y divulgacion del patrimonio rural, englobando en el
mismo el arquitecténico, medioambiental, cultual y etnografico.

- Larealizacion de actividades formativas y seminarios.

Segundo.- Beneficiarios.

Podran solicitar ayudas todos aquellos promotores de operaciones interesados en llevar a
cabo inversiones o actuaciones en el territorio de aplicacion de la Estrategia de Desarrollo
Local del Grupo de Accion Local Asociacion para el Desarrollo Rural de Segovia Sur
(Anexo 3. Territorios de aplicacién-Relacion de Municipios. Orden AYG/287/2016, de 11
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de abril), que contribuyan a alcanzar los objetivos de la misma y que cumplan los
requisitos establecidos en la normativa reguladora.

Tercero.- Dotacion financiera.

La dotacion financiera destinada por el Grupo de Accién Local Asociacién para el
Desarrollo Rural de Segovia Sur a las subvenciones convocadas asciende a 745.964,29
€, de acuerdo con la asignacion inicial de fondos publicos establecida en la Orden
AYG/287/2016, de 11 de abril, por la que se resuelve la convocatoria para la seleccion de
grupos y estrategias de desarrollo local, adaptados a la medida 19 «LEADER» del
Programa de Desarrollo Rural de Castilla y Ledn 2014-2020.

La dotacion financiera establecida se podra incrementar en virtud de los articulos 5, 6 y 9
de la Orden AYG/177/2016, de 8 de marzo, o por la reasignacion de fondos de otras
submedidas incluidas en la Medida 19 LEADER. La aplicacion de este incremento a la
concesién de subvenciones en el marco de la presente convocatoria, no requerira de una
nueva convocatoria.

Cuarto.- Plazo y lugar de presentacion de solicitudes.

El plazo para presentar solicitudes comenzara desde el dia siguiente a la publicacién de
la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la provincia de Segovia hasta el 31 de
diciembre de 2021.

Las solicitudes se presentaran en la sede del Grupo de Accién Local Asociacién para el
Desarrollo Rural de Segovia, sita en la Ctra de Segovia, 5. ESPIRDO. 40191. SEGOVIA.

El Grupo de Accion Local Asociacion SEGOVIA SUR resolvera las solicitudes de ayuda
presentadas aplicando los criterios de seleccibn de proyectos y los criterios de
baremaciéon para la determinacion del porcentaje de ayuda que se establecen en el
Procedimiento Interno de Gestion y de acuerdo con la normativa reguladora indicada en
esta convocatoria y el Manual de Procedimiento del Organismo Pagador para la Gestion
de la Medida 19 (LEADER) del Programa de Desarrollo Rural de Castilla y Le6n 2014-
2020 que apruebe la Consejeria de Agricultura y Ganaderia de la Junta de Castilla y
Ledn.

Espirdo, a 25 de julio de 2016.

La Presidenta del Grupo de Accion Local Asociacion SEGOVIA SUR.

Fdo.: ANA CAROLINA RINCON DA SILVA.

Publicado en el B.O.P. SEGOVIA.
BOP SEGOVIA n° 92. 01/08/2016.
BOP SEGOVIA n° 105. 31/08/2016
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Los presentes criterios y limitaciones y exclusiones podran sufrir modificacion tras
la revision por la Asociacion Segovia Sur de los resultados derivados de la
ejecucion de la estrategia a lo largo del periodo de gestion del LEADER.

1.- CRITERIOS DE SELECCION DE PROYECTOS.

Teniendo en cuenta lo establecido en la Orden AYG/177/2016, de 8 de marzo, y
su posterior modificacion, a través de la Orden AYG/206/2016, de 7 de abril, por
la que se regulan los criterios de seleccion de proyectos en el marco dela
metodologia LEADER del PDR de Castilla y Ledn 2014/2020, y en base al
Régimen de Ayudas, y al Procedimiento Interno de Gestion de Segovia Sur, se
establecen dos tipos de criterios de seleccidén que se aplicaran a las operaciones
0 proyectos paralo que se solicite ayuda al grupo:

1.- CRITERIOS DE SELECCION COMUNES, establecidos e en el articulo
11 de la orden AYG/177/2016, de 8 de marzo, y se transcriben en el anexo |.A.
del presente documento.

2.- CRITERIOS DE SELECCION ESPECIFICOS establecidos por el grupo
en su Procedimiento Interno de Gestion y reflejados en el anexo 1.B. del presente
documento. Estos criterios valoran las caracteristicas de los proyectos y su
repercusion en el territorio.

3.- Para que un proyecto sea seleccionado y pueda continuar su
tramitacion debera obtener con la aplicacién de estos criterios 20 puntos.

2.- CRITERIOS DE BAREMACION DE PROYECTOS.

Segun se establece en el Procedimiento Interno de Gestion del Grupo, los
siguientes criterios de baremacion determinaran la intensidad de la ayuda de los
proyectos que hayan sido seleccionados tras la aplicacion de los criterios
anteriores.

CRITERIOS DE SELECCION DE PROYECTOS.

CRITERIOS REFERENTES AL PROMOTOR HASTA 30 PUNTOS.
CRITERIOS REFERENTES AL PROYECTO HASTA 35 PUNTOS.
CRITERIOS REFERENTES AL PROGRAMA HASTA 35 PUNTOS.

Estos criterios miden el grado de adecuacién de los proyectos a los objetivos de
las medidas LEADER vy, por tanto del Programa en general.
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Criterios de seleccion de proyectos

1.- Criterios de seleccion comunes establecidos en la Orden AYG/177/2016 de 8 de
marzo (70 puntos)

a) Actividad productiva (45 puntos)
a. Generadora de nuevos empleos (25 puntos)
i. Creacién de menos de un empleo a tiempo completo (10 puntos)
ii. Creacion de 1 a 3 empleos a tiempo completo (20 puntos)
iii. Creacion de mas de tres empleos a tiempo completo (25 puntos)
b. Mantenimiento de empleo (5 puntos)
i. Mantenimiento de menos de 1 empelo a tiempo completo (1 punto)
ii. Mantenimiento de 1 a 3 empleos a tiempo completo (3 puntos)
iii. Mantenimiento de mas de 3 empleos a tiempo completo (5 puntos)
c. Tipo de empleo creado o mantenido (9 puntos)
i. Mas del 50% empleo femenino (3 puntos)
ii. Mas del 50% empleo joven (menos de 35 afios) (3 puntos)
iii. Méas del 50% empleo personas con dificultades de empleabilidad (3
puntos)
d. Empleo inducido (2 puntos)
i. Sin influencia (0 puntos)
ii. Seinduce en la zona de influencia de la estrategia (2 puntos)
e. Actividad directamente relacionada con otras actividades desarrolladas en
el municipio o su entorno (2 puntos)
i. Sin influencia (0 puntos)
ii. Con influencia (2 puntos)
f. Potencialidad de deslocalizacién de la actividad (2 puntos)
i. Dificilmente deslocalizable (2 puntos)
ii. Potencialmente deslocalizable (0 puntos)
b) Actividad no productiva (10 puntos)
a. Necesita empleo para su realizacién (6 puntos)
b. De interés general para la poblacién del municipio donde se localiza la
actividad (2 puntos)
c. Esta ligada a un servicio que demanda la poblacion de un municipio (2
puntos)
c) Es un proyecto que tiene caracter innovador (7 puntos)
d) Es un proyecto que utiliza energias renovables o incrementa la eficiencia
energética y reduccion de emisiones contaminantes (8 puntos)

2.- Criterios especificos adaptados a la estrategia de desarrollo rural de Segovia
Sur (30 puntos)

a) Grado de adecuacion a la estrategia (hasta 15 puntos)
a. Proyecto incluido entre los “proyectos tipo” del Eje 1: Actividad econdmica

y empleo (15 puntos)
b. Proyecto incluido entre los “proyectos tipo” del Eje 2: Sostenibilidad y
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medio ambiente (15 puntos)

c. Proyecto incluido entre los “proyectos tipo” del Eje 3: Calidad de vida y
territorio rural (15 puntos)

d. Proyectos encuadrados dentro de las acciones de los ejes de la estrategia,
aungue no estén explicitamente consignados entre los proyectos tipo (10
puntos)

b) Impacto del proyecto (hasta 15 puntos)
a. Ambito de influencia comarcal o superior (15 puntos)
b. Ambito de influencia supramunicipal (10 puntos)
c. Ambito de influencia inferior (5 puntos)

Para que un proyecto presentado pueda ser propuesto para resolucién estimatoria al

Organo de Decision de Segovia Sur, como minimo deber4 obtener 20 puntos
referenciados a 100.

BAREMACION DE PROYECTOS

Sistema de valoracion de proyectos para actividades productivas

1.-CRITERIOS REFERENTES AL PROMOTOR. HASTA 30 PUNTOS
1.1. Estructura juridica del solicitante (hasta 5 ptos).
Empresario individual o sociedad mercantil no laboral ........................ 2 ptos.
Empresario cooperativa, sociedad laboral, otro tipo de economia social 5 ptos.

1.2. Edad del promotor (hasta 10 puntos)

Hasta 35 afios 10
Mas de 35 y hasta 45 afios 5
Mayores de 45 7

Cuando se trate de asociaciones, comunidades de bienes o personas juridicas, se
incluiran en el tramo de edad en el que se sitten como minimo el 70% de sus
miembros, siempre que en sus 6rganos de decisién al menos la mitad de sus
componentes se encuentren en el tramo en cuestion.

1.3. Sexo (hasta 10 puntos)

Se otorgard un maximo de 10 puntos a este apartado.

Mujer 10
Hombre 7

Cuando se trate de asociaciones, comunidades de bienes o personas juridicas, se
incluiran en el apartado las que se sitien como minimo el 70% de sus miembros, siempre
gue en sus 6rganos de decision al menos la mitad de sus componentes se encuentren en

el tramo en cuestion.
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1.4. Experiencia y formacién aportadas por el promotor (hasta 5 puntos).
Para ampliaciones y/o modernizaciones sélo se valorara la formacion.

Acredita experiencia empresarial. ... 3
Acredita experiencia dentro del sector y/o formacion especifica............... 5

2. CRITERIOS REFERENTES AL PROYECTO. HASTA 35 PUNTOS.

2.1- Ubicacién geogréfica de la inversion. Contribucién a corregir los desequilibrios
territoriales y productivos internos.

Se otorgard un maximo de 10 puntos a este apartado.

Nucleos de poblacion inferiores a 100 habitantes. 1
Nucleos de poblacion superiores a 100 e inferiores a 500 habitantes.
Nucleos de poblacion superiores a 500 e inferiores a 1.000 habitantes.
Nucleos de poblacion superiores a 1.000 habitantes.

WUl |O

2.2.- Modalidad del proyecto.

Se otorgard un maximo de 5 puntos a este apartado.

ol

Creacion de empresa
Ampliacién, modernizacién o traslado 0

2.3.- Creacién o mantenimiento de empleo.
Se otorgard un maximo de 15 puntos a este apartado.

Se valoraré la generacion de empleo en relacion con el importe de la inversion aceptada.
A tal efecto se calculara el coeficiente de generacién dividiendo el nimero de puestos de
trabajo equivalentes a jornada completa entre el importe de la inversibn expresada en
miles de euros. Se tomaran en consideracion dos decimales.

0,05 o superior 15
Superior a 0,02 e inferior a 0,05 10
Hasta 0,02 5

En el caso de proyectos que mantengan empleo, se otorgara 3 puntos en este apartado.

2.4.- Sostenibilidad territorial. Grado de adaptacion al entorno, de protecciéon y cuidado
del medio ambiente y/o medias correctoras prevista.

Se otorgara un maximo de 5 puntos a este apartado.

Actividad inocua 0
Buenas practicas 5

Se considera un proyecto inocuo, aquel que cumple la normativa en aspectos
medioambientales, mientras que buenas practicas serdn aquellas que incorporen mejoras

en cuestiones como gestibn de
L
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residuos, utilizacion de energias renovables, etc.

3.CRITERIOS REFERENTES AL PROGRAMA. HASTA 35 PUNTOS.

Adecuacion de la accion a los objetivos y naturaleza del Programa de Desarrollo Local.
3.1.- Proyectos de Valoracion de Productos Locales. Hasta 35 puntos

1. Proyectos de caracter colectivo y/o cooperativo: 10 puntos.
2. Proyectos promovidos por un ATP o un miembro de la explotacion familiar: 10 puntos.
3. Proyectos de desarrollo de producciones y/o productos de calidad: 10 puntos.

4. Proyectos que impliquen la implantacion y/o el desarrollo de nuevas tecnologias, y en
particular de las TIC: 10 puntos.

5. Proyectos que impliquen la promocién y/o comercializacion exterior de productos locales
de calidad: 10 puntos.

6. Proyectos que contribuyan a la eliminacién de residuos agricolas, ganaderos o
forestales, o utilicen subproductos con fines energéticos o similares: hasta 15 puntos.

7. Implantacién de energias alternativas con impacto reducido: hasta 15 puntos.

8. Iniciativas dirigidas a la transformacion agroalimentaria y el incremento del valor afiadido
de los productos locales: hasta 20 puntos.

9. Proyectos de transformacion y valoracion de productos de agricultura y ganaderia
ecolégicas: 30 puntos.

3.2.- Proyectos de Microempresas. Hasta 35 puntos

1. Iniciativas empresariales que promocionen la presencia de jovenes, mujeres y personas
con discapacidad e inmigrantes, hasta 10 puntos.

2. Proyectos que impliquen la implantacion y/o el desarrollo de nuevas tecnologias, y en
particular de las TIC: hasta 10 puntos.

3. Iniciativas que promuevan la adaptacion de la produccién industrial a los nuevos
procesos, gestion de la calidad, calidad ambiental, etc.: hasta 15 puntos.
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4. Proyectos orientados al comercio exterior y la exportacion: 15 puntos.

5. Iniciativas promovidas por joévenes y/o mujeres, personas con discapacidad e
inmigrantes, en especial de aquellos que cuenten con formacion académica técnica o
superior: hasta 15 puntos.

6. Comercios o servicios que supongan la recuperacion de edificios 0 solares ubicados
dentro de cascos antiguos, especialmente de aquellos que cuenten con la calificacion de
BIC: hasta 15 puntos.

7. Efecto dinamizador: conexién con otros sectores, utilizacién de recursos endoégenos y
factores productivos de la zona: hasta 20 puntos.

3.3.- Proyectos de Turismo. Hasta 35 puntos

1. Iniciativas empresariales promovidas por jovenes, mujeres, personas con discapacidad,
inmigrantes, y nuevos residentes, en especial de aquellos que cuenten con formacion
especifica dentro del sector turistico, 0 que promocionen la presencia de estos grupos:
hasta 5 puntos.

2. Ubicacion en nucleos de interés turistico o rutas turisticas, Conjuntos Historicos,
Espacios Naturales Protegidos, Camino de Santiago, Cafiada Real Soriana Occidental,
Ruta de San Frutos Ruta del Romanico del Pirén, Senderos de Pequefio o Gran
Recorrido: hasta 10 puntos. Por coincidencia de dos o mas 10 puntos, en otro caso 5
ptos.

3. Oferta de servicios, actividades de ocio, paquetes turisticos propios o integrados con
otros establecimientos y/o empresas: 10 puntos.

4. Incorporacion del criterio de accesibilidad: hasta 10 puntos.

5. Recuperacion o rehabilitacion del patrimonio histdrico-artistico, conservacion de
edificaciones existentes caracteristicas o tradicionales de la zona; recuperacién de
edificios o0 solares dentro de cascos antiguos, especialmente de aquellos calificados
como BIC: hasta 15 puntos.

6. Proyectos encaminados a la promocion turistica de la comarca: hasta 15 puntos.
7. Proyectos que tiendan a la prolongacion de la temporada turistica: hasta 15 puntos.

8. Innovacién en los sistemas de gestion y organizacion y en los servicios ofertados, a
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través de NTIC, desarrollo de sistemas de calidad, etc.: hasta 15 puntos.

« Incorporacién de tecnologias avanzadas y/o NTIC 5 ptos

« Desarrollo y aplicacion de sistemas de calidad 10 ptos

9. Empresas de servicios o de actividades turisticas: 30 puntos.

10. Proyectos de excelencia turistica y/o certificado de calidad que involucre a varias
empresas 0 suponga la colaboracion entre sector publico y privado y entre diferentes

sectores: 25 puntos.

Los distintos Criterios Especificos establecidos para cada tipo de proyecto podran

sumarse o no segun corresponda, pero no podran superar en todo caso los 35 puntos.

Calculo del porcentaje de ayuda.

El porcentaje de ayuda se calculara en base a la puntuacién total obtenida por la suma de
la puntuacion en cada uno de los apartados. La cuantia obtenida se multiplicara por 0,2 y
se sumara al porcentaje de la subvencion minima establecida. La subvencion minima se

establece en el 10% y la cuantia maxima obtenida no podra superar el 30%.

| % Subvencién = % Subvencién minima+ 0,2 * puntuacion total obtenida |

Sistema de valoracion de proyectos para actividades no productivas

A. PROYECTOS DE INVERSION

1.- Caracteristicas del promotor.

Se otorgara un maximo de 10 puntos a este apartado.

encuentre el desarrollo rural.

Entidad local 5
Asociacion 5
Consorcios 10
Mancomunidades 10
Fundacion o entidad de ambito comarcal entre cuyos objetivos se 10

2.- Ubicacion geogréfica de la inversion.

Se otorgard un maximo de 15 puntos a este apartado. Cuando el proyecto afecte a varios

municipios, se otorgara la maxima puntuacion.

Nucleos de poblacion inferiores a 100 habitantes. 15
Nucleos de poblacion superiores a 100 e inferiores a 500 habitantes. 12
Nucleos de poblacion superiores a 500 e inferiores a 1.000 habitantes. 10
Nucleos de poblacion superiores a 1.000 habitantes. 5

&
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3.- Creacion o mantenimiento de empleo.

Se otorgara un maximo de 15 puntos a este apartado.

Se valorara en este apartado la generacién de empleo en relacion con el importe
de la inversién aceptada. A tal efecto se calculara el coeficiente de generacion dividiendo
el numero de puestos de trabajo equivalentes a jornada completa entre el importe de la

inversion expresada en miles de euros. Se tomaran en consideracion dos decimales.

0,05 o superior 15
Superior a 0,02 e inferior a 0,05 10
Hasta 0,02 5

En el caso de proyectos que mantengan empleo, se otorgara 3 puntos en este apartado.

4.- Repercusion socioeconémica y/o territorial del proyecto.

Se otorgara un maximo de 10 puntos a este apartado.

Local 8

Comarcal o superior 10

5.- Sostenibilidad territorial.

Se otorgard un maximo de 10 puntos a este apartado.

Actividad inocua 5

Buenas practicas 10

Se considera un proyecto inocuo, aquel que cumple la normativa en aspectos
medioambientales, mientras que buenas practicas seran aquellas que incorporen
mejoras en cuestiones como gestion de residuos, utilizacion de energias

renovables, etc.

6.- Tipo de proyecto: hasta 40 puntos.

i
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Proyectos de recuperacion ambiental/ monumental cuya finalidad sea 40 ptos

la promocion de actividades econdmicas y el desarrollo rural

Recuperacion de edificios histéricos para su uso continuado; adecuacion

de cascos urbanos de Conjuntos Histdricos que tengan por objeto su
revitalizacion turistica y/o comercial; mejora ambiental de espacios incluidos
dentro de la REN o de la propuesta de Red NATURA 2000.

Proyectos de promocion cultural y turistico-cultural que impliquen 35 ptos

el desarrollo de actividades econémicas.

Programacion de actividades culturales vinculadas a la celebracion

de efemérides dentro una propuesta planificada; centros de interpretacion,
museos, exposiciones, etc., abiertos al publico; disefio y creacion de ruta
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turisticas y/o culturales que contribuyan a la consolidacioén del turismo, ...
cultural comarcal; promocion turistica global de la comarca o de
determinadas rutas turisticas y/o culturales.

Proyectos de promocion y/o comercializacion de productos locales, 30 ptos

oferta turistico-cultural comarcal, etc.

Proyectos de infraestructuras publicas o servicios de apoyo al 30 ptos

desarrollo de actividades econdémicas. Infraestructuras publicas o servicios
gue faciliten el desarrollo de determinadas iniciativas por cuenta del sector privado.

Proyectos de recuperacion ambiental/monumental no directamente 25 ptos

vinculados con la promocion de actividades econémicas.

Proyectos de promocion cultural y turistico-cultural sin que impliquen 25 ptos

el desarrollo de actividades econémicas.

Proyectos de infraestructuras publicas y servicios no vinculadas al 15 ptos

desarrollo de actividades econémicas.

B. FORMACION, ORIENTACION Y ASESORAMIENTO.

1. Tipo de actividad formativa prevista: hasta 25 puntos.

Curso con una duracién superior a las 20 horas. 20 ptos
Seminario o jornada. 15 ptos
Viaje de practicas o intercambio de experiencias (a sumar a los 10 ptos
anteriores).

2. Naturaleza de la actividad formativa: hasta 50 puntos.

i
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Iniciativas dirigidas al fortalecimiento de practicas de participacion 50 ptos

efectiva de la poblacion local.
Actividades que propicien y favorezcan la iniciativa empresarial de 50 ptos

jévenes y mujeres, personas con discapacidad, contribuyendo
ademas al desarrollo de nuevos yacimientos de empleo.
Acercamiento de la poblacion local al conocimiento de las NTIC. 50 ptos

Sensibilizacién de la poblacion local en general y del empresariado 50 ptos

en particular en la lucha por la igualdad de oportunidades de jovenes

y mujeres.
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« Mejora de la cualificaciéon y adaptacion de los activos humanos y de 50 ptos

las empresas a las NTIC.
« Favorecer la integracion de la mano de obra inmigrante en igualdad 50 ptos

de condiciones y la lucha contra las desigualdades de todo tipo.
« Difusién de los recursos naturales y culturales de la comarca al objeto 50 ptos

de favorecer su conservacion y mantenimiento, ademas de proponer
iniciativas vinculadas a su aprovechamiento racional y sostenible
» Mejora de la gestiébn empresarial que favorezcan la implantacion de 50 ptos

sistemas de calidad, la adaptacién medioambiental de sus
procesos y productos.
« Formacion de agricultores y ganaderos orientada a la obtencion 50 ptos

y transformacion de productos agricolas de calidad.
Formacion de agricultores y ganaderos orientada a mejorar la 50 ptos
rentabilidad de sus explotaciones

3. Responde a una demanda real de la poblacion. Cuenta a priori con un numero de
alumnos preinscritos, o con la solicitud formal de algin colectivo interesado en la
actividad formativa: hasta 5 puntos.

4. Responde a una problemética o necesidad real de la comarca: hasta 5 puntos.

» Promueve el desarrollo personal y profesional de la poblacién rural 2,5 ptos y
la mejora de sus condiciones de trabajo

« Apoya la incorporacién de los jévenes y/o mujeres del medio rural 2,5 ptos
favoreciendo las expectativas de creacion de empleo a través de la

mejora de su cualificacion.
« Contribuye a la mejora en la gestiébn de determinados productos y/o 2,5 ptos
servicios.

5. Pretende ligar formacién y desarrollo, propiciando la puesta en marcha de nuevas
actividades: hasta 5 puntos.

6. Esta apoyada por cooperativas, asociaciones, fundaciones, etc., y esta vinculada
ademas a proyectos de desarrollo rural de caracter comarcal: hasta 5 puntos.

7. Calidad y capacidad formativa y profesional del personal encargado de la orientacion y
el asesoramiento (calidad de los programas impartidos). Se incluird programa completo
y curriculum vitae del Director de la accion formativa y de los profesores encargados de
impartirlo: hasta 5 puntos.

Célculo del porcentaje de ayuda.
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Una vez aplicados los criterios de baremacion, se sumara la puntuacion total obtenida en
cada uno de los apartados. La cuantia obtenida se multiplicara por 0,5 y se sumara al
porcentaje de subvencién minima establecido.

| % Subvencién = Puntuacién total obtenida* 0,5 + % Subvencién minima_ |

La subvencién minima se establece en el 50% y la cuantia maxima obtenida no podra
superar el 90% de la inversion subvencionable, tratindose de promotores privados,
pudiendo llegar al 100% en el caso de que el promotor sea publico o el propio grupo de
accion local.

Se establece una limitacion de 20.000 euros de ayuda méxima por promotor, salvo
cuando se trate de un proyecto promovido por EL Grupo de Accidn Local Segovia Sur.

Cuando se trate de cursos de formacion impartidos por empresas para sus empleados o
para la incorporacion de nuevo personal a las mismas, el porcentaje de subvencién que
se puede conceder serd como maximo el 50% del gasto elegible.

3.- EXCLUSIONES Y LIMITACIONES.

Se tendra en cuenta lo establecido en el Régimen de Ayudas, asi como las
establecidas en el Procedimiento Interno de Gestion del Grupo:

Para la aprobacion de proyectos se tendra en cuenta los limites que establezca la
normativa LEADER en cuanto a los fondos publicos de la estrategia destinados a
financiar proyectos productivos y no productivos actualmente fijados en 80% y
20% respectivamente.

No se financiaran elementos de transporte, ni adquisicion de terrenos, ni edificios.
Los elementos de segunda mano no seran financiables en ningun caso.
Las aportaciones en especie no seran subvencionables en ningun caso.

No seran subvencionables los proyectos promovidos por entidades locales
referidos a los siguientes servicios, tales como recogida y tratamientos de
residuos, abastecimiento de agua potable a domicilio y evacuacion y tratamiento
de aguas residuales, limpieza viaria, acceso a los nucleos de poblacion,
pavimentacion de vias urbanas y alumbrado publico.

En proyectos no productivos se establece una limitacion de 20.000 euros de ayuda
maxima por promotor, salvo cuando se trate de un proyecto promovido por EL Grupo de
Accibn Local Segovia Sur.
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